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Паспорт программы

Названиепрограммы Программа «Орлята России»школьного оздорови­
тельного лагеря «Подкумский ветерок»с дневным 
пребыванием детей

Цельпро граммы Организация отдыха и оздоровления учащихся шко­
лы в летний период. Создание условий интересных, 
разнообразных по форме и содержанию для обеспе­
чения полноценного отдыха, оздоровления детей и 
творческого развития

Направление- 
деятельности

<

Физическое, духовное, патриотическое развитие де­
тей, средствами игры, познавательной и трудовой 
деятельности. Данная программа по своей направ­
ленности является здоровьесберегающей, 
т.е.включает в себя разноплановую деятель­
ность,объединяет различные направления оздоров- 
ления,отдыха и воспитания детей в условиях осен- 
негооздоровительноголагеря

Краткое содержание- 
про граммы

Программа содержит: план мероприятий, реали­
зующих программу; ожидаемые результаты и усло­
вия реализации

Учрежде-
ние.реализующеепрограмму

МБОУ СОШ № 25 г. Пятигорска

Аннотация Программа «Офлята России» рассчитана на школьни­
ков в возрасте 7-11 лет и направлена на создание ус­
ловий для интересного, разнообразного, познаватель­
ного отдыха, способствующего нравственному, твор­
ческому и физическому развитиюребенка, укрепле­
нию его физического, психического иэмоционально- 
гоздоровья

Сроки реализации- 
программы

По продолжительности программа является кратко­
срочной, реализуется в течении одной лагерной смены

Количество, возрасту- 
частников

Количество учащихся -25 чел. в возрасте от7до 12лет

Количествоотрядов 1отряд



Пояснительная записка

Программа смены предполагает подготовку и реализацию коллективного творческого дела, 
согласно всем, шести этапам КТД (по И. П. Иванову): совместное создание взрослыми и детьми 
большого общего Праздника в рамках игровой модели смены. Данный подход позволяет соблю­
сти оптимальное соотношение видов деятельности, заранее придуманных и структурированных 
взрослыми, и произвольных активностей, что обеспечивает реализацию детских инициатив, 
творчества, идей и замыслов.

Смена в пришкольном лагере для класса, участвующего в семи треках программы «Орлята 
России», становится своеобразным итогом учебного года, праздником лета. В рамках смены дети 
закрепляют полученный в течение учебного года опыт совместной деятельности.

Содержание данной смены может быть реализовано как в одном конкретно взятом классе- 
отряде, так и во всех отрядах, находящихся в пришкольном лагере. Поскольку ребята являются 
участниками программы «Орлята России», предполагается, что они стремятся жить по законам и 
традициям содружества «орлят», исполняют «орлятские» песни и стремятся к проявлению ка­
честв настоящего «орлёнка».

Смена в пришкольном лагере основывается на игровой модели «Путешествие в Страну 
Маленьких и Великих Открытий». Данная игровая модель обусловлена возрастной категорией 
детей-участников смены и временными рамками (дети находятся в лагере не полный день). Для 
каждого дня придумывается целостный игровой сюжет, в соответствии с которым в каждом дне 
определены два ключевых дела —.одно на уровне отряда и одно на уровне лагеря. Всё остальное 
время расписано с учётом режима, обязательно включает в себя утреннюю зарядку, подвижные 
игры и прогулки на свежем воздухе

Актуальностьпрограммы
Не все дети имеют возможность поехать в загородные лагеря, выехать из города к род­

ственникам. Большой процент детей остается дома. Предоставленные сами себе, дети подверже­
ны влиянию улицы, дорожно-транспортным происшествиям, несчастным случаям, они невольно 
попадают в группы риска. В пришкольном лагере ребенок заполняет свое свободное время по­
лезными делами, укрепляет здоровье.

Актуальность программы обусловлена следующими факторами:
устойчивым спросом родителей на организованный отдых учащихся;

- работой по укреплению здоровья детей и формированию у них потребностиздорово- 
гообразажизни;

- необходимостьюиспользованиябогатоготворческогопотенциалапедагоговвреализации 
целиизадачпрограммы.

Комплекс мероприятий Программы включает разнообразные формы работы с целью за­
интересовать детей и подростков, включить их в общий процесс, чтобы в дальнейшем учащийся 
самостоятельно принимал активное участие в жизни лагеря.

Программа«Орлята России» рассчитана на то, что дети каждый день совершают увлека­
тельные познавательные путешествия, расширяющие их кругозор в различных направлениях, и 
новый день принесёт с собой новое событие, задание, открытие.

Программа организации лагерной смены призвана всесторонне удовлетворять потребно­
сти детей и подростков, и направлена на обеспечение их полноценного и содержательного отды­
ха через разнообразные виды деятельности:

- художественно—эстетическое и музыкальное творчество;
- декоративно—прикладное творчество;
- интеллектуальное развитие;
- физическую культуру и спорт;
- досуг;
- социально-психологическую адаптацию.



Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕОСНОВЫВОСПИТАНИЯ
Воспитательная деятельность в детском лагере «Подкумский ветерок» реализуется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксирован­
ными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. При­
оритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детейявляется развитие высоко­
нравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обла­
дающей актуальными знаниями и умениями,способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

Цель и задачи воспитания
Цель Программы воспитания :создание условий для личностного развития, самооп­

ределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 
семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, граждан­
ственности.

Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, 
эмоционально-оценочной, деятельностно-практической составляющих развития лич­
ности:

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые вырабо­
тало российское общество(социально значимых знаний);

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценно­
стям, традициям (их освоение, принятие);

- приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к традиционным 
базовым российским ценностям.

Основные направления воспитания
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы:
- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и 
уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам Рос­
сии, формирование общероссийской культурной идентичности;

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно - 
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей;

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе россий­
ских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и ми­
рового искусства;

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственно­
го, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных ду­
ховных ценностей;

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам тру­
да (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, лич­
ностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде вроссийском обществе,



на достижение выдающихся результатов в труде,профессиональной деятельности;
- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и безо­

пасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состоянияздоровья, 
формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественнойбезопасности;

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других лю­
дей. природы и общества, к знаниям, образованию.

Раздел И. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ- 
ВОСПИТАТЕЛЬНОДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направле­
ний деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 
представлены в соответствующих модулях.

ИНВАРИАНТНЫЕМОДУЛИбойязалиелб/Ш£9 
Модуль«БудущееРоссии»

Данный модуль направлен на формирование сопричастности к истории,географии Рос­
сийской Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование нацио­
нальной идентичности.

Деятельность реализуется по направлениям:
- Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план воспи­

тательной работы и проводятся по единым федеральным методическим рекомендациям и мате­
риалам:

- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым отечест­
венным и международным событиям.

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря»
Ключевые мероприятия - это главные традиционные мероприятия детского 

лагеря, в которых принимает участие большая часть детей.
Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского лагеря- 

предусматривает:
- Торжественное открытие и закрытие смены(программы);
- тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий;
- торжественная церемония подъема Государственного флага Российской Федерации;
- тематические и спортивные праздники;
- мероприятия, направленные на поддержку семейного воспитания
- проведение всероссийских и региональных мероприятий.

Модуль «Отрядная работа»
Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с детьми вверенного ему 

отряда. Временный детский коллектив или отряд - это группа детей, объединенных в целях ор­
ганизации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря.

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы необ­
ходимо учитывать особенности временного детского коллектива:

- как правило, коллектив объединяет детей из разных классов;
- автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, ослабляет- 

сявлияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то же время у 
коллективапоявляетсяновоеместожизнедеятельности;

- коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную дея­
тельность;

завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершенияфункциони-



рования.

Модуль «Коллективно-творческое дело(КТД)»
Это форма организации деятельности группы детей, направленная на взаимодействие 

коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение новых навыков и умений, 
при которой воспитатели действуют как старшие помощники и наставники детей. КТД могут 
быть отрядными и общелагерными.

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: трудовые, позна­
вательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. Каждый вид коллективного 
творческого дела обогащает личность определенным видом общественного ценного опыта.

Модуль «Самоуправление»
Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена 

на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по 
организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской активности и направ­
лена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, форми­
рование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой самореализации детей.

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный пери­
од. На уровне детского лагеря самоуправление в детском лагере может складываться из деятель- 
ности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: дея­
тельность дежурного по отряду, работа творческих иинициативных групп. Постоянно действую­
щий орган самоуправления -это совет отряда.

Модуль «Здоровый образ жизни»
Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в благо­

приятных природных и социокультурных условиях, освоение способов восстановления и укреп­
ления здоровья, формирование ценностного отношения к собственному здоровью, способов его 
укрепления ит.п.

Основными составляющими здорового образу жизни является: оптимальный уровень 
двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная гигиена, со­
блюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других повреждений.

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответственного 
отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает:

- физкультурно-спортивные мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, эстафе­
ты;

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе;
- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и при­

влечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;
- встречи с известными(интересными) людьми общественными деятелями, деятелями 

спорта, культуры и искусства.

Модуль «Профилактика и безопасность»
Профилактика и безопасность- профилактика девиантного поведения, конфликтов, соз­

дание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих 
преодолению различного трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчиво­
сти к неблагоприятным факторам.

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях фор­
мирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере предусматривает:

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях;



- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в детском 
лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 
условия успешной воспитательной деятельности;

- разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных меро­
приятий;

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведе­
ния. развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негатив­
ному воздействию, групповому давлению;

поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедея­
тельности в детском лагере, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельно­
сти, альтернативной девиантному поведению .

Модуль «Работа с воспитателями»

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере яв­
ляются воспитатели, а так же они являются важным участником системы детско-взрослой воспи­
тательной общности. От их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности завис­
ти, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского 
лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с воспитателя, раскрывается через воспитателя. 
Все нормы и ценности анализируются ребенком, в том числе через личность воспитателя.

Ожидаемые результаты реализации Программы:

Обучающиеся:

• любят свой край и свою Родину;
• уважают и принимают ценности семьи и общества
• выполняют правила здорового и безопасного образа жизни для себя и

окружающих; *
• владеют опытом мотивированного участия в конкурсах и мини-проектах;
• обладают основами коммуникативной культурой (умеет слушать и слышать 

собеседника, высказывать свое мнение);
• активно познают окружающий мир;
• владеют основами умения учиться, способны к организации собственной 

деятельности.
Режим дня.

Время Мероприятия
8.30 Прибытие в лагерь

8.35-8.50 Зарядка
9.00-9.15 Завтрак

9.20-12.20 Отрядные и лагерные мероприятия
12.30-13.00 Обед
13.00-14.30



План мероприятий пришкольного лагеря «Подкумский ветерок»
Дата Названиемероприятия Ответственные
1 день Организационный период смены. Формиро­

вание Отрядов.
- Игровой час «Играю я - играют друзья».
- Общий сбор участников «Здравствуй, ла­
герь».
- Инструктаж по технике безопасности.

Воспитатели, начальник 
лагеря,

2 день Правила жизни в лагере.
- Разучивание лагерной песни.
- Интерактивное мероприятие «Звенит звонок, 
начинается урок» (исполнение песен и чтение 
стихов о школе, викторина «Здравствуй, шко­
ла», просмотр отрывков из мультипликацион­
ных фильмов).

Воспитатели, начальник 
лагеря

3 день Погружение в игровой сюжет смены.
- Тематический час «Открывая страницы ин­
тересной книги».
- Творческая встреча орлят «Знакомьтесь, это
- мы!»

Воспитатели, начальник 
лагеря

4 день Тематический день «Национальные игры и 
забавы».
- Время отрядного творчества «Мы - Орлята!».
- Игровая программа «Мы - одна команда!»

Воспитатели, начальник 
лагеря

5 день Тематический день «Устное народное твор­
чество».
- Конкурс знатоков «Ларец народной мудро­
сти».
- Театральный час «Там на неведомых дорож­
ках». *
- Литературное путешествие «Сказочные шко­
лы».

Воспитатели, начальник 
лагеря

6 день

/

Тематический день «Я и моя РоссиЯ».
- Подготовка к празднику «Создаём праздник 
вместе».
- Праздничный калейдоскоп «По страницам 
нашей книги».
- Мастер-класс «Лучший букет учителю!»

Воспитатели, начальник 
лагеря

7 день Тематический день «Великие изобретения и 
открытия».
- Научно- познавательные встречи «Мир науки 
вокруг меня».

Воспитатели, началь- 
никлагеря

8 день Тематический день «Прикладное творчест­
во и народные ремёсла».
- Мастер-классы «Умелые ручки» .
- Игра по станциям «Твори! Выдумывай! Про­
буй!»

Воспитатели, началь- 
никлагеря

9 день Тематический день «Национальная кухня». 
Настольная игра.
- «Экспедиция вкусов» Костюмированное ку­
линарное шоу.
- «Шкатулка рецептов»

Воспитатели, началь- 
никлагеря



10
день

Тематический день «Открытые тайны ве­
ликой страны».
- Тематический час «Открываем Россию» 
«Содружество Орлят России» .

- Литературное путешествие «Учитель на 
страницах книг».

Воспитатели, началь- 
никлагеря

11
день

Тематический день «Я и моя семьЯ».
- Творческая мастерская «Подарок своей се­
мье».
- Гостиная династий «Ими гордится Россия».

Воспитатели, началь- 
никлагеря

12
день

Тематический день «Я и мои друзьЯ».
- Большая командная игра «Физкульт- УРА! »
- Время отрядного творчества и общий сбор 
участников «От идеи - к делу!»

Воспитатели, началь- 
никлагеря

13
день

Тематический день «Национальные и на­
родные танцы».
- Танцевальный час «В ритмах детства».
- Час информации «Похвальное слово учите­
лю».

Воспитатели, началь- 
никлагеря

14
день

Итоговый период смены.
- Итоговый сбор участников «Нас ждут новые 
открытия! »
- Веселые старты.

Воспитатели, началь- 
никлагеря

15
день

Выход из игрового сюжета.
- Линейка закрытия смены «Орлят России»

Воспитатели, началь- 
никлагеря
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